
 

STRWYTHUR CYNLLUNIO AC ATEBOLRWYDD GwE  

1. RHANBARTHOL/LEFEL 1  

FFORMAT :   Cynllun Busnes 3 blynedd (yn cynnwys log risg)  

CYNNWYS:   
 

Blaenoriaethau Rhanbarthol (i’w cytuno gan y Bwrdd Rheoli a’r Bwrdd 
Ymgynghorol a’u gosod gan y Cyd-bwyllgor; bydd yn cynnwys CGOA a 
blaenoriaethau cytûn LlC  

SWYDDOGION SYDD YN ATEBOL:  Rheolwr Gyfarwyddwr a Chyfarwyddwyr Cynorthwyol 
Cyfarwyddwr Statudol Arweiniol/Cadeirydd y Bwrdd Rheoli  

ATEBOL I:  Cyd-bwyllgor  

MONITRO PERFFORMIAD :  Monitro bob Chwarter i Fwrdd Rheoli Gwe  -> Cyd-bwyllgor 
Adroddiad Blynyddol i’r Cyd-bwyllgor -> Bwrdd Arweinyddiaeth Rhanbarthol  

2. AWDURDOD LLEOL/LEFEL 2  

FFORMAT:  Cynllun Gweithredu Lleol (Blynyddol) (yn cynnwys log risg)  

CYNNWYS:   
 

Blaenoriaethau Rhanbarthol  
Blaenoriaethau Lleol o fewn sgôp GwE  
(yn cynnwys CGOA)  

SWYDDOGION SYDD YN ATEBOL: Cyfarwyddwyr Statudol  

ATEBOL I: Cabinet / Craffu  

Cyd-bwyllgor trwy gyfrwng y Bwrdd Rheoli ar gyfer cyflwyno Blaenoriaethau 
Rhanbarthol  

MONITRO PERFFORMIAD: Monitro bob Chwarter i’r Rhwydwaith Gwella Ysgolion  -> Bwrdd Rheoli  
Monitro bob Chwarter / Adroddiad Blynyddol – Trefniadau Cabinet / Craffu 
ALl  

RHWYDWAITH/LEFEL 2  

FFORMAT :   Cynllun Rhwydwaith (Blynyddol) (yn cynnwys log risg)  

CYNNWYS:   
 

Blaenoriaethau Rhanbarthol  
Blaenoriaethau Lleol  

SWYDDOGION SYDD YN ATEBOL: Cyfarwyddwyr sydd yn noddi  

ATEBOL I: Cyd-bwyllgor trwy gyfrwng y Bwrdd Rheoli  

MONITRO PERFFORMIAD: Monitro bob Chwarter i’r Rhwydwaith Gwella Ysgolion -> Bwrdd Rheoli  

3. AWDURDOD LLEOL/LEFEL 3  

FFORMAT :   Ffrydiau gwaith manwl (Blynyddol) (yn cynnwys log risg)  

CYNNWYS:   
 

Blaenoriaethau Rhanbarthol  
Blaenoriaethau Lleol o fewn sgôp GwE (yn cynnwys CGOA)  

SWYDDOGION SYDD YN ATEBOL:  Uwch Ymgynghorydd Her a Chefnogaeth  

ATEBOL I:  Cyfarwyddwyr Statudol 

MONITRO PERFFORMIAD:  Monitro bob Chwarter i’r Cyfarwyddwyr Statudol -> Rhwydwaith Gwella 
Ysgolion  



 

 


